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Alkalmazott jogszabalyok

* A 2011 évi CXC. torvény—a nemzeti kbznevelésrol
* A 20/2012 (VI 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények makodéséro!

e Az 1999 évi XLIl térvény a nemdohanyzok védelmérdl és a dohanytermeékek fogyasztasanak,
forgaimazasanak egyes szabalyairél

* A 2012 évi XXVI. térvény az 1999 évi XLII térvény médositasardl

e A tankonyvpiac rendjérél sz6l6 2001, évi XXXVII. térveny

* A 2012. évi CXXV. térvény a 2001 évi XXXVII. térvény modositasarél

* A gyermekek védelmerd| és a gyamagyi igazgatasrol szol6 1997, évi XXXI. torvény

e A Nemzeti Alaptanterv kiadasarél, bevezetésérdl és alkalmazasarél szélé 110/2012. (VI. 4)
kormanyrendelet

e A tankkonyvvé nyilvanitas, a tankdnyvtamogatas valamint az iskolai tankonyvellatas rendszerérol
sz0lo 23/2004 (VIII 27.) OM rendelet

* A 229/2012.(VIll 28 ) kormanyrendelet a nemzeti kdznevelésrél sz6l6 torvény végrehajtasarol

* A 1068/2012 (111 20) kormanyhatarozat - Nemzeti Onkéntes Stratégia 2012-2020

* A2011. évi CLXXV torvény —civil torvény

Alapvetés
Minden itt, a Hazirendben kézéltet, ahol lehet. ertelemszerlien az 6voda vonatkozasaban is alkalmazni
kell.




A gyermekek, tanulék jogai és kitelezettségei

Az alapvetd jogokat és kotelezettségeket a kbznevelési torvény 45-46, § tartaimazza
A tanulé jogait a beiratkozas napjatol a tanuléi jogviszony megsz(inéséig gyakorolhatja.

A tanulé jogai:

* A gyermekeknek tanuldknak joga, hogy biztonsagban és egeszséges kornyezetben neveljék és
oktassak, iskolai tanulmanyai rendjét pihentidsé, szabadidé, testmozgas beépltésével, sportolasi,
etkezési lehetdség biztositasaval életkoranak és fejlettségének meg felelben alakitsak ki

e A gyermek személyiségét, emberi méltbsagat és jogait tiszteletben kell tartani és védelmet kell
szamara biztositani fizikai és lelki erészakkal szemben. A gyermek nem vethetd ala testi fenyitésnek,
kinzasnak, kegyetlen, embertelen, megalézé buntetésnek vagy banasmédnak.

* A gyermeknek joga, hogy képességeinek, érdeklédésének, adottsagainak megfelelé nevelésben és
oktatasban részes0ljon, képességeihez mérten tovabbtanuljon.

* A gyermeknek joga, hogy csalddja anyagi helyzetétsl fuggben kérelmére ingyenes vagy
kedvezményes étkezésben részesljon,

s A tanulénak joga, hogy tanulészobai ellatasban részesuljon, illetve igénybe vegye az iskola Altal
biztositott délutani foglalkozasokat.

* A gyermeknek joga, hogy rendszeres egészséglgyi fellgyeletben és ellatasban részestljon.

* A tanuldnak joga, hogy hozzajusson a tanulmanyai folytatasahoz és jogainak gyakorlasahoz
szlkseges értestlésekhez.

* A tanulénak joga, hogy részt vegyen a diakkérok munkajaban, kezdeményezze azok létrehozasat

* A tanulénak joga, hogy szervezett formaban véleményt mondjon az 6t érintd kérdésekrél és az &t
neveld és oktaté pedagogus munkajardl.

* A tanulénak joga, hogy valasztd és valaszthatd legyen a diakképviseletbe,a diakdnkormanyzathoz
fordulhasson érdekképviseletért, illetve torvényben meg hatarozott moédon kérje az 6t ért sérelem
orvoslasat.

* A tanulonak joga, hogy tanuléi jogviszonyat a tankdtelezettség megsziinése és a nagykortsag
elerése utan, Irasbeli bejelentés alapjan megszintesse.

A tanuld kbtelességei:

* A tanul6 kotelessége, hogy részt vegyen a kételezé és a valasztott foglalkozasokon.

* A tanul6 kotelessége, hogy eleget tegyen tanulmanyi kételezettségeinek.

o A tanul6 kotelessége, hogy megtartsa a tanulmanyi rendet, betartsa az iskola szabalyzatainak,
hazirendjének rendelkezéseit, a munka- és balesetvédelmi eléirasokat, mind az iskolan bel(li, mind az
iskolan kivul szervezett foglalkozasokon, programokon

* A tanul6 kotelessége, hogy megbrizze, illetéleg az eléirasoknak megfeleléen kezelje a rabizott vagy
az oktatas soran hasznalt eszkdzdket, 6vja az iskola létesitményeit, felszereléseit.

* A tanulb6 kotelessége, hogy az iskola tanarai, alkalmazottai, vendégei, tanulétarsai emberi
méltésagat és jogait tiszteletben tartsa

Felvétel az intézménybe

Intézménylnk azoknak a szuléknek a gyermekeit fogadja, lakhelytél fuggetienal, akik
megismerkednek pedagégiank alapelveivel, és azonosulnak azokkal. Ennek érdekében rendszeresen
szervezlnk ismeretterjeszt programokat A jelentkezékkel ismerkedési alkalmakat teremtank, ahol a
pedagogus mérlegel, hogy tudja-e vallaini a gyermek nevelését. A mindenkori elsé osztalyba és az
Gvodaba az orszagos beiratkozaskor fogadjuk a gyermekeket. Felsébb osztalyba, illetve az évodai
csoportba belépés elvileg barmikor lehetséges. Ekkor azonban a pedagdgusok alaposan mériegelik a
mar kialakult tanulé csoport érdekeit, és azokat mindenképp elényben részesitik

Felvétel a tanulészobai foglalkozasokra

A délutani tanulészoban a részvétel lehet onkéntes, de lehet tanari javaslatra is. Annak

szlkségessége és mértéke minden esetben egyedi merlegelést igényel, melyben elsddleges a tanuld
nevelbjének véleménye.



Az intézmény munkarendje

Az intézmény nyitva tartdsat és tanitasi rendjet az intézmény Szervezeti és Mlkodési
Szabalyzatanak 3.pontja tartalmazza. A tanulék kételezd munkaideje. az 6rarend szerinti elsé tanitasi
ra kezdete el6tt &t perccel kezdédik és az érarend szerinti utolsé 6ra végéig tart. Minden gyermek
koteles tisztén, rendesen megjelenni az 6vodaban, iskolaban Oltdzkodeését, megjelenését- a divat
szélséségeit kerulve - a szolid mertektartas, apoltsag jellemezze. Tanéréan Kivili rendezvényeken
minden gyermek kételes az alkalomnak megfelel§ Sltdzékben megjelenni. A gyermek altal behozott
értékes targyakeért (laptop, kamera, mobiltelefon, walkman, discman, ékszer, készpénz stb.) az iskola
semmiféle felelésséget nem vallal. T(z-6s balesetveszélyes targyakat nem hozhatok be az iskolaba, A
diaknak a tanérak és egyéb iskolai rendezvények ideje alatt a szdérakoztaté elektronikai eszkézeit,
keszllekeit és mobiltelefonjat kikapcsolt allapotban és elzarva kell tartania. Az iskola épuletében és a
sportpalyakon valamint az iskola elétti utca szakaszon adohanyzas tilos. Az iskola egész terlletén és
az iskolai rendezvényeken alkoholos, kabitészeres allapotban megjelenni, illetve azokat behozni,
fogyasztani tilos. Az 6rakon ragoégumizni, enni, inni nem szabad

A gyermekek, tanulék hivatalos ligyeinek intézése

A sz0I6k vagy a tanulok a hivatalos Ggyeiket a nagy szlnetben, vagy a tanitas befejezése utan
intézhetik az iskola titkarsagan. Minden tanulé szemelyesen sajat jogait kérelem, észrevétel, javasiat
esetleg reklamacié formajaban szoban, illetve irasban minden nap gyakorolhatia. Az intézmény
vezetoje (vagy megbizott helyettese vagy titkara) a felmertlt kérdésekre a jogszabalyban el6irt médon
hataridére valaszol (vagy intézkedést, dontést, hatarozatot hoz). A didkok kollektiv jogainak
érvényesitése, egyéni érdekvédelmak segitése ceéljabol didkonkormanyzatot hoznak létre. Ennek
mikddését a Szervezeti és Miksdési Szabalyzat mellékletét képezd Diakdnkormanyzati szabalyzat
ina le. A didksag nagyobb kdzOsségének, csoportjanak tekintjtk a legalabb harom osztaly tanuléibél
allo csoportot. A diakbnkormanyzat véleményezési és egyetértési jogat gyakorolhatja az iskola
igazgatojaval folytatott megbeszéléseken. A didkonkormanyzat kérésére az igazgatoé 8 napon belGl

valaszol. Elézetes egyeztetés alapjan, a nevel6testileti értekezleteken a diakbnkormanyzat képvisel6i
tanacskozasi joggal vehetnek részt.

Anyagi felelésséq

A tanulok az iskola berendezési targyaiért rongalas esetén anyagi felelésséggel tartoznak. A
szandekos, vagy gondatlan rongdlast elkdvetett tanulé koteles a megrongalt targyat, eszkozt,

nyllaszarét, falfeluletet eredeti allapotaba visszaallitani, vagy azzal azonos értéki potiassal
helyrehozni, a kart megtériteni

Tanulmanyi rendelkezések

Az intézmény pedagégiai programja alapjan, nem alkalmaz érdemjegyekben értékelést. Emiatt az
osztdlyzashoz kapcsolhaté szabalyozasok értelmetlenek A tanulmanyi eredményekréi szdveges
ertékelés készul, melyet sz(l6i kérésre kifejezunk érdemjegyekben is, ha a tavozo tanulé 0j
iskolajaban erre szlikség van

A nemzeti kdznevelésrél szélé6 2011. évi CXC torvény az érettséqgi bizonyitvany kiadasat 50 éra

kozOsségi szolgalat teljesitéséhez kéti minden magyar tanulénak. Ennek megvalosulasat, a
szervezesi feladatok ellatasat az igazgaté altal kijeldlt pedagogus segiti.

Az iskolai jelenlétrél sz616 rendelkezések

A tanulok biztonsaga érdekében a tanuld a munkaideje alatt a z iskola eplletét csak irasbeli
engedeéllyel hagyhatja el a 8. évfolyamig. A 9. évfolyamtél az osztaly tanaranak szobeli engedélye
szukséges. Irasbeli engedélyt az osztaly tanara, tavoliétében az Iskolavezetés valamelyik tagja ad. Az
iskola engedély nélkuli elhagyasa sulyos fegyelmi vétség.

A kotelezd oratervi foglalkozasok aléli hianyzést a tanulé koteles a szulé (gondvisel8) Irasbeli
nyilatkozataval a hidnyzast kévetd elsd napon, de maximum 8 napon beldl igazolni. A szilé
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feélévenkent legfeljebb 3 nap tavolmaradast igazolhat. (Az egyéras hidnyzas igazolésa is egy ﬁgk £z )
tekintend6.) Harom napnal hosszabb mulasztast csak orvosi igazoléssal lehet igazolni. K 18590 ﬁ_, ¢
rogziteni kell annak id6tartamat is. Az osztalyfénok az igazolasok és a hazirendben foglaltak ala b
dont annak mindsitésérél (igazolt, vagy igazolatlan hianyzas, késés) A mulasztott 6rak és a késések

havi Osszesitését és igazolasat az osztalyfondk végzi. A késések Osszesitése percben torténik.
Amennyiben a késések dsszege meghaladja a 45 percet, mulasztott 6ranak szamit. A sorozatos
igazolatian késes fegyelmi fokozatot von maga utan, amely jelentheti a tanuléi jogviszony
megszlntetéset is. Tankotelesek esetében az osztalyfénok a torvényi elSirdsoknak megfeleléen - az
iskolavezetést tajékoztatva - jar el.

Téritési dij fizetésére és a tanuld sltal elSallitottak di sira vonatkozo rendelkezések

A megéllapitott téritési dijakat minden hénap 15. napjdig kell befizetni az irodaban, vagy
atutalassal teljesiteni a megadott bankszamlara. A téritési dijak megallapitasakor adhato szoc_iahs
kedvezményeket a sz(l6 &ltal benydjtott igazolasok nyoman lehet érvényesiteni. Amennyiben
tuifizetés fordul el®, azt elsésorban a kévetkezé havi kdtelezettségnél torténd jovairassal kell rendezni.
Ha a tanul6 altal eléallitott termék, dolog, alkotas a tanitasi idében, az iskolai tanéran kész(l az iskola
altal biztos(tott anyagokkal, akkor azokért anyagi dijazas nem jér, és a targyak az intézmény tulajdonat
képezik.

Szocialis tamogatas, tankényvtamogatas

Az intézmény a jogszabalyokban eléirt, a szocidlis hatranyok enyhitésére vonatkozd kotelezd
eldirasokat teljesiti, elsésorban az étkezetés és a tankdnyvrendelés terén. Ez utébbindl meghatarozo,
hogy pedagégiai programunk alapjan nem hasznalunk egységes tankdnyveket. Emiatt elsédleges
célunk a konyvtar gyarapitdsa, és a raszoruldknak onnan torténé ellatasa. Egyéb adédé szocialis
megsegltést igénylé helyzetekben a sz0l6k, didkok bevonasaval a pedagégusok segitsége mellett, az
Onigazgatési konferencia jogosult déntést hozni, kuldnésen, ha annak koltségvetési vonzata is van.

A magatartas és a szorgalom mindsitése

A tanul6k magatartasat és szorgalmat pedagogiai programunk alapjan, szévegesen irjuk le, mindig
tekintettel az adott életkorra, annak sajatossagaira, és mindig bizva abban, hogy a tanul6 fejiédése e

téren nem lezarult folyamat

A fegyelmezé intézkedések szabadlyozasa

Ha a tanulé az oktatasi torvény és a Hazirend szabalyait kisebb mértékben szegi meg,fegyelmezd
intézkedésre kerllhet sor. Formaja Irasbeli és szébeli lehet Elsé alkalommal tanari figyelmeztetés,
int6, tovabbi alkalmak esetében igazgatohelyettesi, illetve Igazgatdi figyelmeztetés, int6, rové, utolsd
figyelmeztetés kovetkezik. Tovabbi vagy sllyosabb szabéalyszegés esetén fegyelmi intézkedésre
kerulhet sor.

A fegyelmi eljarast megel6z6 egyeztetési eliaras szabalyai

Az egyeztetS eljdras célja a kdtelességszegéshez elvezets esemenyek feldolgozasa, értékelése,
ennek alapjan a kételességszegé és a sértett kozotti megallapodas létrehozasa a sérelem orvoslasa
erdekében. Az egyeztet bizottsagot a pedagégusok és a diakénkormanyzat altal delegalt 1-1 6 és az
iskolaigazgato alkotja. A bizottsagot akkor lehet megbizni, ha abban a sértett és a kotelességszegd
(kiskoruak esetében a szUlb) egyetért. Az Igazgato kitlzi az egyeztetd targyalas idejét, helyét és
idStartamat, melyet a fegyelmi meginditasat kdveté husz napon beldl kell megtartani, lehetbleg egy
alkalommal. A megallapodast (rasban régziteni kell, melyet a targyalds résztvevsi alalrnak. A
megallapodas 1-1 példanyat kapja a sértett, a kotelességszegé, az irattar, az érintett osztalyféntkok,
és a didkdnkormanyzat. A megéllapodast az érintett osztalyokban a tanuldk elé tarjak, feldolgozzak.

A fegyelmi eljaras szabdlyait az intézmény SZMSZ-ének 9. pontja tartalmazza

e



£aré rendelkezés

Az intézmény vezetésének és a didkénkormanyzatnak minden év marcius 31-ig fel0l kell vizegaini
a Hazirendet. Az intézményvezets és a DOK-elnok alairasaval hitelesiti a Hazirendet a kévetkezé
tanévre, amennyiben nem szUkséges annak modositasa #
Modositas esetén a jogszabalyokban leirt eljarasi rendet kell alkalmazni. A Hazirendet minden sz;llb
és tanul6 az elsé tanitasi napon, illetve tanév kézbeni beiratkozasnal a jogviszony kezdd napjan
megismeri. A Hazirend megtekinthets: az intézmény titkarsagan és az iskola honlapjan. A Hazirend a
fenntarté jovahagyasaval |ép hatdlyba és visszavonasig érvényes. A felulvizsgalt Hazirend
hatalybalépésével egyidejiileg &rvényét veszti az eléz6 Hazirend.

Szolnok, 2013. marcius 25.
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